Dear Senior Executive Candidate, 
Congratulations on participating in the CUPE 2626 Elections.  This union relies on the dedication and implication of its members.  It is thanks to you that our great work can continue.

The Chief Returning Officer for this election shall be Daniel Dicaire.  He has been preparing these elections for the past few months and will be assuring that everything runs smoothly.

A candidate information package has been prepared for all candidates.  It should be reviewed carefully by all candidates to understand the full electoral procedures.

The Package includes;

A copy of the CUPE 2626 constitution

A copy of all the new bylaws mandated at the RGA on November 4th
A calendar of electoral events 

A list of rules for the elections

On January 29th at 3pm, there will be a meeting in the CUPE office for all the interested candidates.  Presence at this meeting is mandatory to all candidates.  If you are not present, your nomination will be nullified.
As outlined in the new CUPE 2626 bylaws, all official advertising is done through the CRO.  All posters, official email communications, official candidate websites, media communications will be handled by the CRO.  You will be given material to do promotion from the CRO.  You will also be allowed to do some of your own promotion which is outlined in the List of rule for the Election.  Most of these promotional items will direct members to the CUPE 2626 website which will be the epicenter for election information, which will also be managed by the CRO.

In order to facilitate this process, you will be asked to provide the CRO with the following documents before February 1st.
A 300 dpi photograph of yourself

A 4 page election profile in pdf format:  This will be your main means of advertising for the elections and you have complete artistic license over it.  The CRO will be posting this document to the CUPE website where each candidate will have a link to their individual page, however, the candidates will be entirely responsible for producing it.  The only specifications are that it must take up no more the four 8.5”x11” pages in PDF format.  It is suggested that it outline your electoral platform, introduce you to the membership, outline your qualifications and experience, explain why you want the position and include anything else you believe is pertinent to your participation in this election.  It is also strongly advised that it be in both official languages.  This must be sent in to the CRO in the proper format before 4pm on the 1st of February.
Cher candidat des élections d’Agent Exécutif Sénior 

Félicitations pour votre participation dans les élections the SCFP 2626.  Le succès de notre syndicat dépend de l’implication de ces membres.  C’est grâce à vous que notre travail important peut continuer.

Le Directeur Générales des Élections (DGE) sera Daniel Dicaire.  Ça fait quelques mois qu’il prépare cette élection et assurera le bon déroulement de la campagne et du scrutin.

Un paquet d’information, qui inclut ce document, a été préparé pour assurer que tout les candidats sont bien informés.  Tout les documents devront être révisé soigneusement pour s’assurer la compréhension des procédures d’élection.
Le paquet inclut :
Une copie de la constitution de SCFP 2626
Une copie de tous les changements aux règlements qui furent placé sous mandat durant l’Assemblé Générale Régulière du 4 Novembre 2009.
Un Calendrier d’événement pour les élections 

Une liste des règlements supplémentaires pour l’élection
Le 29 janvier, à 15h00, il y aura une rencontre dans le bureau de SCFP 2626 pour tout les candidats.  Votre présence à cette rencontre est obligatoire; si vous n’êtes pas présent, votre candidature ne sera pas considérée.
Les règlements placés sous mandat dictent que toute promotion officielle doit être fait avec l’approbation du DGE.  Tous affiches, courriels officiels, site web officiels et communications médias seront organisé par le DGE.  Le DGE vous fera parvenir le matériel nécessaire pour faire de la promotion.  Vous allez aussi avoir le droit de faire de la promotion individuel selon les règles établit dans la Liste de règlements supplémentaires pour les élections.  La plupart du matériel promotionnel dirigera les membres de SCFP 2626 à notre site web qui sera la centrale d’information pour les élections et sera gérer par le DGE. 
Pour faciliter la tache, on vous demande faire parvenir au DGE les documents suivant avant le 1er février.

Une Photographie de vous avec une résolution de 300 dpi
Un profile d’élection de 4 pages en format pdf.  Ce document sera votre plus gros outil de promotion durant la campagne électorale.  Vous avez « carte blanche » sur le contenu.  Le DGE affichera ce document sur le site web de SCFP 2626 dans la section candidat ou chaque candidat aura un lien individuel à leur document pdf.  Les candidats seront entièrement responsables de la production de ce document.  Les seules consignes sont que le document doit être d’une longueur maximum de 4 pages 8.5”x11”  en format PDF.  Il est suggérer que ce document vous présente aux membres et devrait contenir : votre plateforme électorale, liste votre expérience et aptitudes, explique pourquoi vous voulez le poste ainsi que n’importe quoi d’autre que vous croyez être pertinent.  Il est fortement suggérer que ce document soit écrit dans les deux langues officielles.
